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Colegio Oficial de
Bidlogos de Andalucia

EXCMA. SRA. D*. M* JESUS MONTERO CUADRADO, CONSEJERA
DE SALUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

ASUNTO: BORRADOR OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2007

El Colegio Oficial de Biodlogos de Andalucia, ha observado en los ultimos afios que la oferta de
empleo piblico de la Junta de Andalucia y la relacidn de puestos de trabajo que afecta a las
distintas Consejerias en las que tiene competencias el Bidlogo, no contempla en equilibrio, el
importante papel desarrollado por los bidlogos y bidlogas en la sociedad andaluza, siendo las
plazas ofertadas para Biologfa muy escasas y las de otras titulaciones, con similares
competencias profesionales, mucho mas numerosas, valga de gjemplo el borrador de O.E.P. de
2007 y este Estudio Comparativo de OEP de los tiltimos afios donde se convoca ¢l doble de
plazas para Ingenieros de Montes que para Biologfa, scis veces més Ingenieros Agrénomos,
ocho veces méé Veterinarios, etc. Esta situacidn entra en contradiccion, teniendo en cuenta que
la Licenciatura de Biologia es la titulacidn superior de las carreras con competencias
ambientales, sanitarias incluso agricolas con mayor niimero de licenciados y donde el mimero

de alumnos ha aumentado ligeramente, no siendo asf en el resto de titulaciones.

De igual modo la presencia de Biologos en puestos de alta responsabilidad en las distintas
Consejerias, es un reconocimiento personal y colectivo al buen hacer y sensibilidad de estos
profesionales, aunque paraddjicamente no puarda correspondencia con la precaria incorporacion

a la funcién piblica de los Bidlogos, cuya situacién de franca desventaja le queremos

manifestar.

Asimismo, entendemos que las titulaciones que tradicionalmente han copado [a funcién publica,
encuentran un trato de favor excesivo en perjuicio de nuestra titulacion, permitiéndome
recordarle que el perfil profesional del Bi6logo se caracteriza por su versatilidad y polivalencia
Y por ser una profesion solidaria, progresista, con criterio cientifico-técnico y con una vision
sostenible, cuyo compromiso con el proyecto cientifico, y social de Andalucia siempre ha

quedado patente.
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Otro problema afiadido a la escasez de plazas para Bidlogos en la funcién publica, es la
situacién de precariedad que vive el personal Interino, que debido a la exigua oferta de empleo

ptblico no pueden estabilizar sus puestos de trabajo, creando incertidumbre y malestar entre

dicho colectivo.

Con el presente escrito SOLICITAMOS, que en la propuesta definitiva de convocatoria de 2007
de empleo piiblico, cuyo borrador estimamos parco y desequilibrado frente a otras titulaciones,
se realicen las gestiones que estime oportunas para que se prevear un nimero suficiente de
plazas para Biologia, de tal manera que no afecte de forma negativa a los 25..000 biclogos v
bidlogas que existen en Andalucia y a una historia de 50 afios recorridos cormo titulacidn, por lo
que tan sélo pedimos igualdad de trato y posibilidades en el largo y costoso esfuerzo que supone

adquirir la condicién de profesional en la Administracién Andaluza.

Como esta peticién es reiterada desde nuestro colectivo (adjuntamos copia de escrito de mayo
de 2006) a los maximas autoridades autonomicas, nos sentimos verdaderamente agraviados
(agravio que se suma a otros procedentes de la Junta de Andalucia), y por la presente le
instamos a plantear una OEP con mayor numero de Bidlogos. En sentido contrario nos veremos
obligados, por nuestra responsabilidad con la profesién, a adoptar medidas que reviertan esta
situacion, que a buen segura el colectivo de Bidlogos y Biblogas Andaluces no entiende, ¥ que

nos exige firmeza,

Avda. Carlos V, n° 3, 3° Izq. 41.004 Sevilla Telf, Fax 954-410597



ESTUDIO COMPARATIVO OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA LA JUNTA DE

ANDALUCIA:

Ao  Biologos  Veterinarios 1. Agrénomos l. Montes . T. Agricolas l. T. Forest.
2001 0 10 10 10 10 10
2002 6 54 43 4 35 9

21 42 50 15 67 20
2003 .

15 50 0 0 40 0
2005

5 40 40 10 15 0
2006

5 40 80 15 50 20
2007
Total 70 253 256 82 296 81

Es justicia que respetuosamente insto, en Sevilla a 9 de octubre de 2007,
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Colegio Oficial de Bidlogos de Andalucia.

EXCMA. SRA. D*. M* JESUS MONTERO CUADRADO, CONSEJERA
DE SALUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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EXCMA. SRA. D" MARIA JESUS MONTERQ CUADRADO
CONSEJERA DE SALUD

CONSEJERIA DE SALUD

JUNTA DE ANDALUGIA

Avda. de la Innovacldén sin Edif, Arena 1

41,020 Saviila .
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Reglstro Salida: SE-161 ;
Sevlila, 16 de mayo de 2006 f

Esltimada Sra. Consejera:

Ei Colegin Oficlal de Bidlogos da Andalucla, ha observado en Ios Ultimos afios que la oferta de
empleo plblico de la Junta de Andslucla y la relacion de puestos de trabajo que afecta a la Conseleria de
Salud ng confampla en equillbric, al Imporianta papel daesarrollado por los bldlogos y bialogas en la
socledad andaluza, siendo las plazas ofertadas para otras Htulaclones con simllams campetenclas
profeslonales mucho més numerosas, valga de efemplo la O,E.P. de 2006 donde se convoea ocho vaces
mas plazas de Veterinaros que ds Blélogos. Esta situacion entra en contradicclon, tenlendo en cuenta
que la Licanclatura de Blologla s la Btulacion superior de las carreras con competencias sanitarias con
mayaor niimerg de ficenclados y donde el ndmero de alumnos ha aumentado ligeramente, no slendo asi an

8l resto de titulaclones.

Asimisma, entendemos que las titulaclones que tradiclonzaimenta han copado | funclén publica
come lecnicos de la Conselerla de Salud, han encantrade un trato de favar excesiva an perjulclo de
nuestra titulacion, permitiéndome recordarle que el perfil profesional del Bidlogo se caracteriza por su
versatilidad y palivalancia y por ser una profesian solidarls, prograsista, con criterlo clentlfico-técnico ¥y con
una visidn sostenibls, cuyo cempramise con al proyecta clentifico y sanitario de Andalucls slempra ha

quedado patenta.

Otro problema afiadido a la escasez de plazas para Bldlogos en su Consejerla, es ia sltuacion da
precarledad gus vive el personal Interno, que debido a la exlgua oferta de empleo plblico no pueden
sstabllizar sus puestos de trabalp, creande Inceridumbre y malestar entre dicho colactivo.

Con el presente escrito le solicitamos nuevamanta gue, en la nuava propuesta de convogatoria
de 2008, que estimamos parca y desaquilibrada frente a otras ttulaciones para el acceso al amplao
pablico, desde su Consejerfa se realicen las gestiones gue estime oporiunas para fue se-pravean un
nirmero suficiante de plazas para Biologla, de tal manera que no afects de forma negativa a los 12.000
bidlags y bldlogas que existen en Andalucla y a una historia de 50 afos recomidos camo titulacion, par lo
que tan solo pedimos Igualdad de irato y posibliidades en al largo y costose esfuerzo que supone adquirie
la tondiclon de prefesional en la Administracidn Andaluza.
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Afentamente.
Eduardo Moran Faglindez
Decano dal Colegio Oficial de Bidlagos de Andalucla
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EXCMA. Sra, D% FUENSANTA COVES BOTELLA
CONSEJERA DE MEDIO AMBIENTE
CONSEJERIA BE MEDIC AMBIENTE

JUNTA DE ANDALUGIA

Avda. Manuel! Slurol, 50.Casa Sundhaim,
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Reglstra Salida: SE-162
Sevllla, 16 de mayo de 2006
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Estimada Sra. Canselera:

El Colegio Oficlal de Bislogos de Andalucla, ha observado en los Gitimos &fios que |a oferta de
emplac piblico de Ia Junta de Andalucia y la relacion de pusstos de trabajo que afecta a la Consejerla de
Medio Ambiente no contempla en equllibrio, &t imporiants papel desarrollado por s bldlogos y blélogas
en la socledad andaluza, stendo las plazas olertadas para otras {ltulaclones con similares competenclas
profesionales mucho mas numerosas, valga de ajemplo la O.E.P. de 2006 donde se convoca el dobla de
plazas para Ingenleros de Montes que pama Biologla, seis veces mas Ingenleros Agronomos, ocho vaces
més Velerinarios, etc, Esta situacidn entra en contradiceion, tenlendo sn cuenta que la Licenciatura de
Biologla es Iz Htulacion superior da las camearas con competencias medioamblentalss con mayor numera
de licenciados y donde el nimern de alumnos ha aumentado ligeramente, no siendo asl an el rasto de
titulaclones.

De fyual moda |a presencia de Bidlogos en puestos de alta responsabllidad en la Consgjeria de
Medio Amblente es un reconocimisnto personal y colectiva al huen hacer y sensibllidad de éstos
profeslonalss en dicha Conseler(a, aunque paradajlcamente no guarda comespandencia con la precaria
Incorporacién a la funcldn piblica de los Bidlegos, cuya sluaclon de franca desventala le hemos
manifestado en diversas ocasionas.

Asimismo, entendemos gue tanto las titulaclones que tradlclonalmenie han copado la funcion
pitblica, como las nuevas tilulaclones emergentes ¥ qua no dejan de ser una especializaclon de la
Blologla, encuantran un lralo de favor exceslvo en peruicio de nuestra titulacion, parmitiéndoma
recordarle que el perfil profesional del Bldlogo se caracleriza por su versatiidad y palivalencla y por ser
una profesian solldaria, progreslsta, con criteric cientifico-téenlen v con una vislén sostenible, cuyo
compromiso con el proyecto clentifico y medicanbiental de Andalucia siempre ha quedacdo patenle.

Otro problema afadido a la escasez de plazas para Biélagos en su Consejerla, s |a sluacion de
precarladad que vive el personal Interino, que debido a |z exigua oferla de emplen piblica no pueden
estahilizar sus puestos de trabajo, creando incertidumbre y malestar entre dicho colactiva.

Con sl prasente escrito le sollcitamos nusvamente que, en la nuava propuesta de convocaloria
de 2006, que estimamos parca y desequilibrada frente a otras ttulaciones para i accesc al empleo
pliblico, desde su Consejerfa se realicen las gestiones que estime oportunas para que Se prevean un
nimero suficlente de plazas para Biologla, de tal manera que no afecte de forma negativa 8 los 12.000
bidlogos v bldlogas que existen en Andalucia y & una hisloria de 50 afias recerridos coma titulacian, par lo
fue tan sole pedimos Igualdad de trato y posibllidades en &l largo y costoso esfuarzo que supane adquirlr
ia condiclon de profesional en la Adminlstracidn Andaluza.

1

Atentamante.

Eduardo Maran Faglndez
Decano dal Colegla Oficial de Bidlegos de Andalucla
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EXCMO. SR. D. ISAIAS PEREZ SALDANA
CONSEJERO DE AGRICULTURA Y PESCA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA
JUNTA DE ANDALLCIA

Plaza de Tabladilla s/n

41.013 Sevilia

JUNTA DE KMOALUCIR

COMIE/ERIA BE ACRICLRIZA v Fery

19 MAY 2006

Pzt Ganerad

Reglstro Salida:SE-163
Sevilla, 16 de mayo de 2005

Estimado Sr., Consejero: !

El Caleglo Oficial de Bldlogos de Andalucia, ha observado en los ultimes afios que la oferta de
emplec piblico de Iz Junla de Andalucla y la relacion de puestos de frabajo que afecta a la Consejeria de
Agrlcultura no contempla en equillbrio, ef imponante papel desarrollado por los bidlogos v bidtogas en la
socledad andaluza, siendo [ag plazas ofertadas para otras titulaclones eon similares competencias
profesionales mucho mas numerosas, valga de elemplo la O.E.P. de 2008 donda se convaca el dable de
Plazas para Ingenieros de Monies que para Biologla, sels veces mas Ingenieros Agronomos, ocha vecas

De tgual mado la presencia de Bldlagos en puestos de alta responsabilidad an la Conseleria de
Agricuftura y Pesca es un reconacimlento personal Y cofaclivo af buen hacer ¥ sensibllidad de éstas
profeslonales en dicha Consejeria, aungue paraddficamente no guarda correspondencia con Ja pracaria
incorporacion a la funcian ptblica de los Bidlegos, cuya situacion de franca desventaja fe  hemos

manifestade en diversas ocasiones,

encuentran un trato de favor excesivo en perjuicio de nuestra titulacién, permitiéndome recardarfe que el
penil profesional del Bldlogo se caracteriza par su versalilidad vy polivalencia Y por ser una profesian
solidaria, progresista, con criterig cientlfico-técnico y con una vlsién sostenitble, Cuyo compromise con el
broyecto clenilfica, modemizacion agraria y medloambiantal ds Andalucla siempre ha quedado patente.

Otro problema aiadido a la ascasez de plazas para Bidingos en su Conseferia, es la situacion de
precariedad que vive el parsonal Interino, que debido a la exigua ofarta de empleo publico no pueden
establilzar sus puestos de trabajo, creando Incertldumbre ¥ malestar entre diche colectivo,

Alentamente,
Eduardo Moran Fagindez
Decano del Colegio Oficlal de Bidlogos de Andalucia
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EXCMA., SRA, D?, MARIA JOSE LOPEZ GDNZALEZ’
CONSEJERA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA
CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Plaza de [a Gavidla n® 10

41.071 Sevilla

Reglstro Salida; SE-16D
Sevilta, 16 de mayo de 2008

Estimada Sra. Gonsejera;

El Coleglo Oficlal de Bidlogos de Andalucla, ha observads en los Uliimos afios qus la oferta de
ampleo publico de la Junta de Andalucla ¥ Ia relacion de pusstos de trabalo gue afecta a las distintas

De igusl modo [a presencia de Biologos en puestos de sziia responsabllidad en las distintas
Consejerlas, es un reconocimiento personal y colectivo al buen hacer y sensibilidad de eéslos
profesionales, aungue paradojicamente no guarda comrespondencia con Ja precaria Incorporacion a la

funclén publica de los Bidlogos, cuya slfuacion de franca desventaja le queremos manifestar,

Asimisma, entendemos gue las titulacienes que tradiclonalmente han capado la funcian publica,
anclentran un tralo de favor excesivo en perjuicio de nuestra fitulacldn, permitiéndome racordarle que el
perfil profesional det Bidlogo se caracieriza por su versatilidad y polivalencia y por ser una profesion
soiidaria, progresisia, con criterlo aientifico-tecnico v con una vislén sostenible, euyo compromiso con &f

[ ]

proyecla cienlifico, y soclal de Andalucla slempre ha guedado patente.

Otro problema afiadido a la escasez de Plazas para Bidlogos en Ja funcian pdblica, es Iz situacién
de precariedad que vive g personal intsrino, que debido a Ia exigua oferta de emplea publico no pueden
esfabllizar sus pueslos de frabajo, creando Incertidumbre y malestar antre dicha eolectivo,

una historia de 50 afios recarridos oo tituiacian, por o que tan sdlo pedimos igualdad de tralo y
posibilidades en ef largo v costeso esfuerzg que supane adqulrir la condlelén de profesional en Ja

Administracion Andaluza.

Alentaments,
Eduardo Moran Faglindez
Decane del Colegiv Oficlal de Bidlogos de Andalucia
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ILMO. SR. D. JOSE TABOADA CASTINEIRAS
DIRECTOR GENERAL DE FUNCION PUBLICA
CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Avda Republica Argentina n® 25

41.071 Sevilla

Registro Salide: SE-182
Sevilla, 16 de mayo da 2006

Estimado Sr. Taboada:

El Colegio Oficial de Bitlogas de Andalucia, ha ohservado &n los tlimos afos que la oferla de
smpleo pliblico de la Junta de Andalucfa v la relacién de puestos de trabajo que afecta a las distintas
Consajerias en las que fiene competenclas el Bldloge, no contempla an equilibrio, &l impariante papel
desarrollade por Ios bidlogns y bidloges en [a socladad andsluza, sisndo las plazas ofertadas para otras
titulsclones con similares competencias profeslonales mucho mas numerosas, valga de sjemplo el
borrador de O.E.P. de 2006 donde se convoca ef doble da plazas para Ingenleros de Monles que para
Blologla, sels veces mas Ingenieros Agrénomas, ocha veces mas Veterinarios, ete. Esta siluacion entra
an contradiccion, laniendo en cuenta gue la Licenclatura de Blologia es |a titulaclon supariar de las
carrerss con competencias agricolas con mayor nimero de licencladas y donde el nimero de alumnos ha
aumentado llgeramane, no siendo as! en &l resto de ltulaciones.

De Igual modo la presencia de Bidlogos en puestos de elta responsabllidad en |as distintas
Conssjerlas, es un reconocimianto personal y colactivo al buen hacer y sensibilidad de estos
profesionales, aunque paraddficamente no guarda corraspondencia con 1a pracarla incorporacion a la
funcidn pihlica de los Biolngos, cuya situaclon de franca desventaja la queramos manifestar,

Aslmismo, entendemos gue las tituiaclonss que tradiclonalmante han copada la funcian plblica,
sncuentran un trato de favar exceslva en perjulcio de nuestra ttulacién, permitiéndome recordarle que el
perfil profeslonal del Bidlogo se caracteriza por su versatilidad y pollvalancia y por ser una prafeslon
solldaria, progresista, con criterdo clenlifico-técnica y con una visign sostenible, cuyo compromiso con el
proyecto clentlfico, ¥ social de Andalucia slempre ha quedado patente,

Otro problema anadido a la escasez de plazas para Bldlogos en la funcidn pablica, es la sltuacian
de precarladad qus vive el parsonal Interina, que debido a la exigua oferta de emplea publico no puedan
establlizar sus puestos de trabajo, creando Incertidumbre y malsstar entre dicho colectivo,

Con &l presente escrito [e solicitamos, gua én la propuasta definitiva de convocatoria de 2006 de
emplea publice, cuyo borrador estimamos parco ¥ desequilibratio frente a oiras {lulaclones, sa realicen
las gestiones que estime oportunas para que S prevean un ndmero suficiente de plazas para Blologia, de
tal manera gue na afacte de forma negativa a los 12.000 bidlogos y bldlogas que exlsten en Andaluclay a
una historla de 50 afios recorddos come titulacién, por lo que tan sdlo pedimos igualdad de tralo ¥
poslbllidades en el largo y costosn esfuerzo que supone adqulfir I condicion de profesional en ia
Administracion Andaluza.

|

Atantamente.
Eduardo Moran Faglndez
Decano del Golaglo Oficlal de Bldlogos de Andalucia



